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Oggetto:awiso di selezione personaleinterno realizzazione di ambienti digitali
Programma operativo Nazionale "per la scuola, @enrze e ambienti per I'apprendimento” 2014 2020
CUP: C86J15001570007

VISTO

VISTO

VISTO
VISTI

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

RILEVATA

Il DirigenteScolastico

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 reedihorme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Putiid” e ss.mm.ii. ;

il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 4dncernente “ Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministratoontabile delle istituzioni scolastiche";

il DPR 275/99, concernente norme in materia di moraa delle istituzioni scolastiche;

I Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti dgSponi comuni sui Fondi strutturali e
di investimento europei, il Regolamento (UE) n. /2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE)304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5MRQP “Per la scuola -
competenze e ambienti per I'apprendimé&rapprovato con Decisione C(2014) n. 9952,
del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 21 d#ll0/2015 con la quale e stato approvato
il POF per I'anno scolastico 2015/16;

la  nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/5895| @#9/3/2016 di  approvazione
dell'intervento a valere sull'obiettivo/azione.&@ del PON * interventi infrastrutturali

per l'innovazione tecnologica, laboratori profegsadizzanti, e per I'apprendimento delle
competenze chiave"

la delibera n. 30 del 30/11/2015 di appmone del Programma Annuale
dell’esercizio finanziario 2016 ;

il decreto del Dirigente Scolastico Prot. n.166818#4/2016 con la quale é stata apportata
la variazione al programma annuale di cui soptativa all'iscrizione in bilancio del
progetto in parola;

la necessita da impiegare tra il personale intern@ figura per lo svolgimento della
attivita di_progettistamell’ambito del progetto 10.8.1.a3 fesrpon-em&203B inerente la
realizzazione di ambienti digitali;

Tutto cio visto e rilevato, che costituiscetpantegrante del presente awviso

COMUNICA

che e aperta la procedura di selezione per il taxtiento di personale interno per il Progetto dudibne

delle tecnologie digitali denominato "Diffusioneli@ tecnologie digitali" da impiegare nella realizzazione
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del Piano Integrato di Istituto per le seguentiviid:

Attivita propedeutica all'indizione della proceduti gara e predisposizione del relativo capitotatmico

Obiettivo/Azione 10.8.1.a3 "Diffusione delle tetmgie digitali”, con le seguenti funzioni:

» provvedere alla progettazione esecutiva individoand particolare, le caratteristiche dei beni da
acquistare;

> predisporre il capitolato tecnico

» collaborare alla predisposizione del bando di gara

Prerequisito inderogabile sara il possesso dehigpetenze di tipo informatico con comprovate egpee

professionali in gestione ambienti digitali, conrtmalare riferimento a soluzione integrate perstaola

(Lim, video proiettori, notebook, tablet)

Gli interessati dovranno far pervenire istanzajtdetente firmata, entro le ore 14,00 del giornd282016

brevi many presso Il'ufficio protocollo di questa Istituzio®eolastica. Per le domande pervenute a mezzo
raccomandata fa fede la data indicata dal timbetgbe.

L'istanza dovra essere corredata dalriculum vitaein formato europeo.

La selezione tra tutte le candidature pervenutdangiini avverra ad opera del Dirigente Scolasticbase

ai titoli, alle competenze e alle esperienze ma&ursulla base dei criteri di valutazione e deitpggi di

seguito specificati:

. laurea in informatica o titoli assimilabili delltesso livello punti 5

. corsi di aggiornamento di natura informatica punti 5
(valutabili massimo tre corsi per un totale di puri)

. attivita professionale: anzianita di docenza: ggri @nno di servizio punti 0,50
(massimo punti 20)

. incarico di funzione strumentale informatica: pgnidncarico annuale punti 3
(valutabili massimo 10 incarichi annuali per uratetdi punti 30)

. altri incarichi documentabili svolti in ambito sestico relativi al settore informatico  punti 3
(valutabili massimo 5 incarichi annuali per un letdi punti 15)

. incarico di animatore digitale punti 10

. componente team per l'innovazione tecnologica punti 5

L'esito della selezione sara comunicato direttamexii candidato/i individuato/i ed affissa all’Adhdella

scuola. Questa Istituzione Scolastica si riservaracedere al conferimento dell'incarico anche respnza
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di una sola domanda valida.
L’attribuzione degli incarichi avverra tramite pradimento.
La durata dell'incarico € stabilita in n. ore 1@or

La misura del compenso e stabilita in 76,00omnicomprensivi e sara commisurata all'attivita

effettivamente svolta.

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali farmiagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstityger le
finalita strettamente connesse alla sola gesti@fla delezione. | medesimi dati potranno essereuoarati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttateeinteressate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridicorammica dell'aspirante. L'interessato gode dei tilidt cui

al citato D.Lgs. 196/2003.

Il presente avviso viene reso pubblico mediantssiffne all'albo dell'istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Nevio Tampelli
Firma autografa sostituita a mezzo stamparais
dell'art.3, comma 2 del decreto legislativ@9/.1993
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